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Alcaldia de Medellin

e Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

DECRETO 0456 de 2024
(JUNIO 19)

"Por el cual se adopta y se crea de manera temporal quince (15) cargos de
personal de denominacion, docente de aula, a la planta global de cargos de la
Entidad Territorial Certificada -ETC-, Secretaria de Educacion Distrital, aprobados
por el Ministerio de Educacion Nacional -MEN- y financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones -SGP-, para la prestacion del servicio
educativo en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin,
para atender la implementacion de la estrategia Primera Infancia Feliz y
Protegida.”

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales en especial las contenidas en el numeral 7 del articulo
315 de la Constitucidon Politica, en los articulos 7, 37 y 38 de la Ley No. 715 del 21 de
diciembre 2001, articulo 21 de la Ley No. 909 de 2004, los articulos 2.4.6.1.1.2,
246117, 246.22 24623y 2.4.6.24 del Decreto No. 1075 de 2015, el articulo
2.2.1.1.4 del Decreto 1083 de 2015 y la Ley No. 2286 de 2023 y

CONSIDERANDO QUE

* Le corresponde a los Municipios certificados dirigir, planificar y prestar el servicio

educativo en los niveles de preescolar, basica y media en condiciones de equidad,
eficiencia y calidad.

Mediante Resolucion Nacional No. 2823, de diciembre 9 de 2002, el Ministerio de
Educacion Nacional otorgé la certificacion a la entidad territorial de Medellin, para que
asuma la prestacion del servicio educativo, conforme a lo establecido en el articulo 20 de
la Ley No. 715 de 2001, en el desarrollo del proceso de descentralizacion.

El articulo No. 21 de la Ley No. 909 de 2004 consagra que los organismos y entidades,
podran contemplar excepcionalmente en sus plantas de personal empleos de caracter
temporal, con el fin de desarrollar programas o proyectos de duracién determinada en los
procesos misionales y de apoyo.

En el numeral 7.1 del articulo 7 de la Ley No. 715 de 2001, estipula que le corresponde a
los Distritos certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo, en los niveles de
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preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los
términos definidos en la ley.

Mediante el oficio con Radicado No. 2023-EE-156041, de 28 de junio de 2023, el
Ministerio de Educacion dio alcance al Rad 2023-1E-150598 concepto técnico de la ultima
viabilidad de Planta de Cargos docente, directivo docente y personal administrativo,
aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional-MEN-, financiados con recursos del -
SGP-, para la prestacién del servicio educativo, asi:

CARGO PLANTA VIAVILIZADA

Rectores 214
Directores Rurales 9
Coordinadores 509
Directores de Nucleo Educativo 8
TOTAL DIRECTIVOS DOCENTES 740
Docentes de Aula 10.590
Docentes QOrientadores 7
Docentes de Apoyo 19
TOTAL DOCENTES 10.616
TOTAL DIRECTIVOS Y DOCENTES 11.356
Administrativos 490
TOTAL PLANTA 11.846

Fuente: MEN / Rad. 2023-EE-156041 del 28-06-23.

La Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Medellin, mediante el Decreto No.
0578, de 28 de junio de 2023, modificé la planta global de cargos del personal docente,
directivo docente y personal administrativo del sector educativo, de conformidad a lo
aprobado por el Ministerio de Educacién Nacional -MEN-.

El Decreto 1411 de 2022 del Ministerio de Educacion Nacional, tiene como proposito
reglamentar la educacion inicial como servicio educativo para las nifias y los nifos
menores de seis (6) afios, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 115 de 1994, Ley
1098 de 2006 y la Ley 1804 de 2016, estableciendo sus disposiciones generales,
definiendo la organizacion del servicio, su prestacion y las responsabilidades de los
prestadores del servicio de educacion inicial y las entidades territoriales.

El Ministerio de Educacion Nacional -MEN-, en cumplimiento al marco de lo establecido
en El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, potencia mundial de la vida", ha
definido como una de sus apuestas estratégicas una Primera Infancia Feliz y Protegida,
para que las nifias y los nifios se desarrollen integralmente y crezcan en condiciones de
amor, juego y proteccién, avanzando de manera progresiva en la universalizacion de la
atencion integral y la educacién inicial, instando al sector educativo a ampliar su oferta en

Centro Administrativo Distrital CAD

Calle 44 N° 52-165. Codigo Postal 50015

Linea de Atencidn a la Ciudadania: (604) 44 44 144
Conmutador: (604) 385 55 55 Medellin - Colombia

CO17F{7740



Alcaldia de Medeliin

————— [}istritc de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

los tres (3) grados de preescolar para llegar a nifios y nifias sin atencion desde el sector
educativo oficial.

Los objetivos del programa de transformacion de la calidad educativa se encuentran
directamente vinculados con el ejercicio de la funcidn docente y, en consecuencia,
persiguen mejorar la universalizacién de la atencién integral y la educacion inicial en la
educacion inicial.

Dentro de los objetivos del marco, la meta del cuatrienio es pasar de 1.9 millones a 2.7
millones de nifias y ninos de 0 hasta los 6 afios atendidos con educacion inicial en el
marco de la atencién integral en articulacion con el Sistema Nacional del Cuidado, de los
cuales 800.000 corresponden al segundo ciclo de educacidn inicial desde el sector oficial.

Lo anterior incluye, la ampliacion de la atencidon educativa de 200.000 nifias y nifios en
preescolar en el cuatrienio, y especificamente una ampliacién de atencion educativa de
110.000 nifias y nifios en preescolar en la vigencia 2024.

Por lo que, el Ministerio de Educacion Nacional -MEN- a través de |la Direccion de Primera
Infancia estimd necesario dar inicio con la ampliacion de cobertura en la vigencia 2024,
para lo cual, esa Direccidén mediante radicado 2024-1E-004985, de 16 de febrero de
2024, emitid la distribucion de los cargos para cada Entidad Territorial Certificada en
Educacion y la Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas de este Ministerio, mediante
radicado No. 2024-IE-006330, de 28 de febrero de 2024, otorgo viabilidad financiera,
para la creacion de una planta temporal de carqos de docentes de aula, para la
atencion de nifios de primera infancia, de tal forma que para la vigencia 2024, se cuente
con 15 cargos temporales de docentes aula, estos cargos seran financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones -SGP-.

El Ministerio de Educacion Nacional -MEN- remitid6 documento final de viabilizacion para
la creacion de planta temporal para la implementacion de la estrategia “Primera Infancia
Feliz y Protegida” en el marco del PND en las entidades territoriales certificadas en
educacion para la vigencia 2024, mediante radicado Ministerial No. 2024-EE-078757,
de 12 de marzo de 2024, y solicité la expedicion del acto administrativo de adopcion de
la creacion de la planta de cargos temporal.

Los cargos autorizados por el Ministerio de Educacién Nacional -MEN-, y financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones -SGP-, a partir de la adopcion del
presente y hasta el 31 de diciembre de 2024, deberan ser utilizados para suplir la
necesidad educativa que genera en el aula la ausencia de los docentes que, mediante
comision de servicios desempefiaran su funcion docente como itinerantes.

El articulo 21 de la Ley No. 909 de 2004 consagra que los organismos y entidades pueden
crear en sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio para el
desarrollo de programas y proyectos de duracion determinada y dicha planta se debe
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proveer, teniendo en cuenta lo estipulado en el numeral 3 del articulo 21 de la Ley 909 de
2004 que reza, “El ingreso a estos empleos se efectuara con base en las listas de
elegibles vigentes para la provision de empleos de caracter permanente, sin que dichos
nombramientos occasionen el retiro de dichas listas. De no ser posible la utilizacion de las
listas se realizara un proceso de evaluacion de las capacidades y competencias de los
candidatos”. Asi mismo, de acuerdo con los articulos 3 y 4 del Decreto No. 1227 de 2005
del Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

La provisién de los empleos temporales debera observar lo dispuesto en el numeral 3 del
articulo 21 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto Unico Reglamentario
1083 de 2015, el articulo 2.3.3.5.2.2.1 del Decreto 1075 de 2015y 2105 de 2017 y que la
vinculacién debe efectuarse mediante nombramiento en planta temporal docente que no
genera derechos de carrera.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde de Medellin;

DECRETA

Articulo 1. Creacién de Planta Temporal. Adoptar y crear TEMPORALMENTE y/o
transitorio a la planta de cargos docentes, con quince (15) cargos temporales de
denominacién, docentes aula, para la atencién de nifios de primera infancia para la
vigencia 2024, para el desarrollo de la estrategia “primera infancia feliz y protegida”

Paragrafo 1. La provision de los empleos temporales, observara lo dispuesto en el
numeral 3 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, el articulo 2.3.3.5.2.2.1 del Decreto 1075 de 2015, Decreto
2105 de 2017 y todas las directrices en la materia impartidas por el Ministerio de
Educacion Nacional.

Paragrafo 2. Los costos adicionales de los empleos temporales docentes de aula
creados, se soportan en la viabilidad financiera expedida por la Oficina Asesora de
Planeacion y Finanzas del Ministerio de Educacion Nacional y sefialada en el presente
Decreto en concordancia con lo expresado en el comunicado por dicho Ministerio.

Paragrafo 3. A partir de la vigencia del presente Decreto, la planta de cargos docentes,
de directivos docentes y de personal administrativo del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin quedara conformada de |a siguiente manera:
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DENOMINACION DEL CARGO NUMERO DE PLAZAS
DIRECTIVOS 740
Rectores 214
Directores Rurales 9
Coordinadores 509
Directores de Nucleo 8
DOCENTES DE AULA 10.631
Docentes de Aula* 10.605*
Docentes Orientadores 7
Docentes con funcicnes de apoyo 19
ADMINISTRATIVOS 490
TOTAL CARGOS 11.861

*Nota: *15 cargos temporales adicionales de Docente de Aula, aprobados MEN para el
afio 2024, de los grados de pre-jardin y jardin (Nivel Preescolar)

Articulo 2. Distribucion de la planta de cargos. La planta global de cargos establecida
en el presente Decreto, sera distribuida en forma definitiva para cada afo escolar, en
cada establecimiento educativo oficial, de acuerdo con lo reportado en el Sistema de
Informacion de Matriculas SIMAT, en concordancia a lo establecido en el Decreto 1075
de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacion”, el Decreto 3020 de 2002, “por el cual se establecen los criterios y
procedimientos para organizar las plantas de personal docente y administrativo del
servicio educativo estatal que prestan las entidades territoriales” y la Resolucion
Ministerial 07797 de 2015 “por medio de la cual se establece el proceso de gestion de la
cobertura educativa en las entidades territoriales Certificadas”.

Articulo 3. Nombramientos. L.a Secretaria de Educacién Distrital de Medellin, expedira
acto administrativo, en el cual se nombran los docentes de aula que seran incorporados
a la de la planta temporal creada por el presente Decreto.

Articulo 4. Régimen salarial y prestacional. Aplicar a los cargos docentes,
contemplados en el presente Decreto, el régimen salarial y prestacional establecido para
el orden nacional, de conformidad con lo establecido en la Ley No. 715 de 2001, el cual
sera financiado por la Nacién con recursos del Sistema General de Participaciones —
SGP.

Articulo 5. Remision. Para los fines legales pertinentes, enviar copia del presente
Decreto al Ministerio de Educacion Nacional -MEN-, a las Subdirecciones de Recursos
Humanos del Sector Educativo y de Cobertura de Primera Infancia, para efectos de
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conocimiento y seguimiento, respectivamente; y a las Secretarias de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania y Hacienda del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin, para lo pertinente.
Articulo 6. Vigencia. El presente Decreto, rige a partir de su publicacion en la Gaceta
Oficial del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin y hasta el 31

de diciembre de 2024.
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