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DECRETO 001 de 2025
(ENERO 02)

"Por el cual se viabiliza y prorroga la planta de empleos temporales en
quince (15) cargos de personal de denominacion, docente de aula, a la
planta global de cargos de la Entidad Territorial Certificada -ETC-,
Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Ciencia Tecnologia e
Innovacion de Medellin, para atender la implementacion de la estrategia
Primera Infancia Feliz y Protegida del Ministerio de Educacion Nacional”.

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las otorgadas
el numeral 7 del articulo 315 de la Constitucion Politica, en los articulos 7, 37 y 38
de la Ley 715 de 2001, literal b), numerales 1y 2 del articulo 21 de la Ley 909 de
2004, los articulos 2.4.6.1.1.2., 246.1.1.7, 246.22, 24623 y 2.46.2.4 del
Decreto 1075 de 2015, el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con lo establecido en el numeral 7.1 del articulo 7 de la Ley 715
de 2001, les corresponde a los distritos certificados “dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad”.

Mediante Resolucién Nacional No. 2823, de diciembre 9 de 2002, el Ministerio de

Educacién Nacional otorgé la certificacion a la entidad territorial de Medellin, para
que asuma la prestacion del servicio educativo, conforme a lo establecido en el
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articulo 20 de la Ley 715 de 2001, en el desarrollo del proceso de
descentralizacion.

El articulo 21 de la Ley 909 de 2004, consagra que los organismos y entidades,
podran contemplar excepcionalmente en sus plantas de personal empleos de
caracter temporal, con el fin de desarrollar programas o proyectos de duracion
determinada en los procesos misionales y de apoyo.

El numeral 3, del articulo 21 de la Ley 909 de 2004 establece que “El ingreso a
estos empleos se efectuara con base en las listas de elegibles vigentes para la
provisién de empleos de caracter permanente, sin que dichos nombramientos
ocasionen el retiro de dichas listas. De no ser posible la utilizacion de las listas se
realizaré un proceso de evaluacion de las capacidades y competencias de los
candidatos”.

Asi mismo, el inciso 4 del articulo 2.2.5.3.5 del Decreto 648 de 2017, “Por el cual
se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica.”, establece que el término de duracion de los
nombramientos de los empleos de caracter temporal sera por el tiempo definido
en el estudio técnico y de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, la cual debe
estar definida en el acto de nombramiento.

De acuerdo con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional mediante el oficio
con Radicado No. 2023-EE-156041, de 28 de junio de 2023, precis6 el alcance
del Rad 2023-IE-150598 “Concepto técnico de modificacion de planta de cargos
del personal docente, directivo docente y administrativo del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, financiados con recursos del SGF”,
de conformidad con la solicitud elaborada por el Distrito de Medellin de *(...)
verificar la cantidad de cargos de directivos docentes-coordinadores a suprimir
teniendo en cuenta la revision realizada con la Entidad” . Es asi como, mediante
este oficio se otorga la viabilidad de Planta de Cargos Global docente, directivo
docente y personal administrativo, aprobada por el Ministerio de Educacion
Nacional-MEN-, financiados con recursos del -SGP- para |la prestacion del servicio
educativo, asi:
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CARGO PLANTA VIABILIZADA

Rectores 214
Directores Rurales 9
Coordinadores 509
Directores de Nucleo Educativo 8
TOTAL DIRECTIVOS DOCENTES 740
Docentes de Aula 10.590
Docentes Orientadores 7
Docentes de Apoyo 19
TOTAL DOCENTES 10.616
TOTAL DIRECTIVOS Y DOCENTES ' 11.356
Administrativos 490
TOTAL PLANTA ' 11.846

Fuente: MEN / Rad. 2023-EE-156041 del 28-06-23.

La Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Ciencia Tecnologia e
Innovacion de Medellin, mediante el Decreto No. 0578, de 28 de junio de 2023,
modificd la planta global de cargos del personal docente, directivo docente y
personal administrativo del sector educativo, de conformidad a lo aprobado por el
Ministerio de Educacién Nacional -MEN.

La Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Ciencia Tecnologia e
Innovacion de Medellin, a través de la Resolucion Distrital No. 202450030844, de
06 de mayo de 2024, modificada por la Resolucién Distrital No. 202450078871,
de 10 de octubre de 2024, "Por la cual se distribuye para el periodo académico
2024, la planta de cargos de personal docente y directivo docente financiado con
recursos del Sistema General de Participaciones, para la prestacion del servicio
educativo en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin,
y se autoriza la prestacion del servicio educativo a través de horas extras”,
distribuyd “(...) la planta de cargos docente y directivo docente, asi como las horas
extras necesarias para la prestacion del servicio educativo oficial en algunas de
las Instituciones Educativas del Distrito, en los niveles de preescolar, basica y
media, con cargo al Sistema General de Participaciones para el periodo
académico 2024, en los términos de calidad y eficiencia que arrojo la certificacion
oficial de planta de cargos, y segun los parametros y criterios establecidos por el
Gobierno Nacional mediante la normatividad vigente”.

El Decreto No. 1411 de 2022 del Ministerio de Educacion Nacional, tiene como
propoésito reglamentar la educacion inicial como servicio educativo para las nifias
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y los nifios menores de seis (6) afos, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
115 de 1994, Ley 1098 de 2006 y la Ley 1804 de 2016, estableciendo sus
disposiciones generales, definiendo la organizacion del servicio, su prestacion y
las responsabilidades de los prestadores del servicio de educacion inicial y las
entidades territoriales.

El Ministerio de Educacién Nacional -MEN-, en cumplimiento al marco de lo
establecido en El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, potencia
mundial de la vida”, ha definido como una de sus apuestas estrategicas una
Primera Infancia Feliz y Protegida, para que las nifias y los nifios se desarrollen
integralmente y crezcan en condiciones de amor, juego y proteccion, avanzando
de manera progresiva en la universalizacion de la atencion integral y la educacion
inicial, instando al sector educativo a ampliar su oferta en los tres (3) grados de
preescolar para llegar a nifios y nifias sin atencion desde el sector educativo
oficial.

Los objetivos del programa de transformacion de la calidad educativa se
encuentran directamente vinculados con el ejercicio de la funcion docente y, en
consecuencia, persiguen mejorar la universalizacion de la atencion integral en la
educacion inicial.

Dentro de los objetivos del marco, la meta del cuatrienio es pasar de 1.9 millones
a 2.7 millones de nifias y nifios de 0 hasta los 6 afios atendidos con educacion
inicial en el marco de la atencion integral en articulacion con el Sistema Nacional
del Cuidado, de los cuales 800.000 corresponden al segundo ciclo de educacion
inicial desde el sector oficial.

Lo anterior contiene, la ampliacion de la atencion educativa de 200.000 nifias y
nifios en preescolar en el cuatrienio, y especificamente una ampliacion de
atencion educativa de 110.000 nifias y nifios en preescolar en |a vigencia 2024.

De igual manera, el Ministerio de Educaciéon Nacional -MEN- a travées de la
Direccion de Primera Infancia estimé necesario dar inicio con la ampliacion de
cobertura en la vigencia 2024, para lo cual, esa Direccién mediante radicado 2024-
IE-004985, de 16 de febrero de 2024, “emiti6 la distribucion de los cargos para
cada Entidad Territorial Certificada en Educacion y la Oficina Asesora de
Planeacion y Finanzas de este Ministerio, mediante radicado No. 2024-1E-006330,
de 28 de febrero de 2024, otorgé viabilidad financiera, para la creacion de una
planta temporal de cargos de docentes de aula, para la atencion de nifios de
primera infancia, de tal forma que para la vigencia 2024, se cuente con 15 cargos
temporales de docentes aula, estos cargos seran financiados con recursos del
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Sistema General de Participaciones -SGP-‘ y la viabilidad para el afo 2024
mediante radicado Ministerial No. 2024-EE-078757, de 12 de marzo de 2024.

Los cargos autorizados por el Ministerio de Educacion Nacional -MEN-, y
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones -SGP-, a partir
de la adopcion y hasta el 31 de diciembre de 2024, deberan ser utilizados para
suplir la necesidad educativa que genera en el aula la ausencia de los docentes
gue, mediante comision de servicios desempefiaran su funcién docente como
itinerantes.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Administracién Distrital de Ciencia Tecnologia
e Innovacion de Medellin, a través del Decreto Distrital No. 0456 del 19 de junio
de 2024 adopté y creé temporalmente quince (15) cargos de personal de
denominacion, docente de aula, a la planta global de cargos de la Entidad
Territorial Certificada -ETC-, Secretaria de Educacién Distrital, aprobados por el
Ministerio de Educacién Nacional -MEN- y financiado con recursos del Sistema
General de Participaciones -SGP-, para la prestaciéon del servicio educativo en el
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin, para atender la
implementacién de la estrategia “Primera Infancia Feliz y Protegida.”

El Ministerio de Educacion Nacional -MEN- remitié la prérroga y ampliacion de la
planta temporal correspondiente a la vigencia 2025, para la implementacion de la
estrategia “Primera Infancia Feliz y Protegida” en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo en las Entidades Territoriales Certificadas en educacion, hasta el 31 de
diciembre de 2025, mediante radicado Ministerial No. 2024-EE-345646, de 06 de
diciembre de 2024.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8, articulo 8, de la Ley 1437 de
2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
y lo establecido en los articulos 5 y 9, numeral 9.3. del Decreto 747 de 2021, sobre
el deber de informar al publico acerca del proyecto especifico de regulacion, este
Decreto fue publicado en la pagina web del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin desde el 16 hasta el 18 de diciembre de 2024, ambas
fechas inclusive, con el objeto de recibir opiniones, sugerencias o propuestas
alternativas. Sin embargo, no se recibieron observaciones de la ciudadania
durante el periodo de su publicacion. En este periodo se evidenciaron 186
visitas, de acuerdo con el certificado de |la Secretaria de Comunicaciones y no se
recibieron sugerencias ni pronunciamientos de la comunidad, de acuerdo con el
informe elaborado por la Secretaria de Educacién.

Centro Administrativo Distrital CAD %
Galle 44 N° 52165, Codigo Postal 50015~ B 0

Linea de Atencidn a la Ciudadania: (604) 44 44 144
Conmutador: (604) 385 55 55 Medellin ~ Colombia

CO17I7740

%,

SGS



6de8

Alcaldia de Medellin

Distrito dg ————————
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

En mérito de lo expuesto, el alcalde de Medellin,

DECRETA

Articulo 1. Prérroga Planta Temporal. Prorrogar la planta temporal de cargos
docentes de la Secretaria de Educacion Distrital con quince (15) cargos
temporales de denominacién, docentes aula, para la atencion de nifios de primera
infancia para la vigencia 2025, para el desarrollo de la estrategia “Primera Infancia
Feliz y Protegida”

Paragrafo 1. La provision de los empleos temporales, observara lo dispuesto en
el numeral 3 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto
Unico Reglamentario 1083 de 2015, el articulo 2.3.3.5.2.2.1 del Decreto 1075 de
2015, Decreto 2105 de 2017 y todas las directrices en la materia impartidas por el
Ministerio de Educacion Nacional.

Paragrafo 2. Los costos adicionales de los empleos temporales docentes de aula
creados, se soportan en la viabilidad financiera expedida por la Oficina Asesora
de Planeacién y Finanzas del Ministerio de Educacion Nacional y sefialada en el
presente Decreto en concordancia con lo expresado en el comunicado por dicho
Ministerio.

Paragrafo 3. A partir de la vigencia del presente Decreto, la planta de cargos
docentes, de directivos docentes y de personal administrativo del Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin quedara conformada de la
siguiente manera:

DENOMINACION DEL CARGO NUMERO DE PLAZAS
Rectores 214
Directores Rurales 9
Coordinadores 509
Directores de Nucleo 8
DIRECTIVOS 740
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DENOMINACION DEL CARGO NUMERO DE PLAZAS
Docentes de Aula* 10.605*
Docentes Orientadores 7
Docentes con funciones de apoyo 19
DOCENTES DE AULA 10.631
ADMINISTRATIVOS 490
TOTAL CARGOS ] ; - 11.861

*Nota: *Se incluyen 15 cargos (plazas) temporales adicionales de Docente de Aula, aprobados MEN para
el ano 2025, de los grados de pre-jardin y jardin (Nivel Preescolar), mediante radicado Ministerial No.
2024-EE-345646 del 06/12/2024.

Articulo 2. Distribucion de la planta de cargos. La planta global de cargos
establecida en el presente Decreto, sera distribuida en forma definitiva para cada
aho escolar, en cada establecimiento educativo oficial, de acuerdo con lo
reportado en el Sistema de Informacién de Matriculas SIMAT, en concordancia a
lo establecido en el Decreto 1075 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Educacién”, el Decreto 3020 de 2002, “por el cual
se establecen los criterios y procedimientos para organizar las plantas de personal
docente y administrativo del servicio educativo estatal que prestan las entidades
territoriales” y la Resolucién Ministerial 07797 de 2015 “por medio de la cual se
establece el proceso de gestion de la cobertura educativa en las entidades
territoriales Cerfificadas”.

Articulo 3. Nombramientos. La Secretaria de Educacion Distrital de Medellin,
expedira acto administrativo, en el cual se nombran los docentes de aula que
seran incorporados a la planta temporal prorrogada por el presente Decreto entre
el 1 de enero al 31 de diciembre de 2025.

Articulo 4. Régimen salarial y prestacional. Aplicar a los cargos docentes,
contemplados en el presente Decreto, el régimen salarial y prestacional
establecido para el orden nacional, de conformidad con lo establecido en la Ley
715 de 2001, el cual sera financiado por la Nacidén con recursos del Sistema
General de Participaciones — SGP.

Articulo 5. Remisidn. Para los fines legales pertinentes, enviar copia del presente
Decreto al Ministerio de Educacion Nacional -MEN-, a las Subdirecciones de
Recursos Humanos del Sector Educativo y de Cobertura de Primera Infancia, para
efectos de conocimiento y seguimiento, respectivamente; y a las Secretarias de
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Gestion Humana y Servicio a la Ciudadania y Hacienda del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, para lo pertinente.

Articulo 6. Vigencia. El presente Decreto, rige a partir de su publicacion en la
Gaceta Oficial del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin y hasta el 31 de diciembre de 2025.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

-_//\ .
FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA
Alcalde Distrito de Medellin‘)h/

g dQMQ '{lNo AR ';'IZABAL

ecretario de Edyucacion Distrito de Medellin

Proyects: Reviso: Aprobé:

Alejandra Mufioz Montoya
Directora técnica Talento Humane
Subsecretaria Administrativa y Eirdciero

{ Anderson Garcia Cano

Yurany Garcia Colorado

Abogada (conlratista)

Apoyo Direccion Técnica Talento Human
Subsecretaria Administrativa y Financiera,

Santiago Cardenas Tamayo
Profesional Universitaric de apoyo (Contratista)
Subsecretariade Planeacion Educativa

Juan David Agudelo Bote

Educativo

Rogelio Uribe Gonzalez £
Lider de Programa Coberlura
Subsecretariade Planeacion Educayva

Laura Alejandra Mufioz Otalvaro
Lider de Programa Unidad de apoyo g la Gestién
Juridica

Subsecretario Administrativ

Jorge Ivan Rios Rivera
Subsecretario de la Prestacion del

Educativo
Camilo Frané}melo

Asesor Juridico de Despacho

Servicio

Subsecrelaria Administrativa, Fjnanciera y Legal
Fabian Ochoa Pefia

Profesional Juridico (Conf

Subsecretariade Planeac cativa
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