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COMUNICADO

PARA: DIRECTORES DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES DEL DISTRITO DE MEDELLIN.

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN.

ASUNTO: SOLICITUD DE PLAN DE COMPENSACION DEL TIEMPO POR EL
CESE DE ACTIVIDADES DE LOS DIAS 24, 25 Y 26 DE FEBRERO,
EN GARANTIA DEL DERECHO FUNDAMENTAL A LA
EDUCACION DE LOS NINOS, NINAS Y JOVENES
MATRICULADOS EN EL DISTRITO.

Cordial saludo,

La Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin solicita a los rectores y directores rurales de todos los
Establecimientos Educativos Oficiales del Distrito que el tiempo correspondiente
al cese de actividades de los docentes sea compensado, con el fin de garantizar
la prestacion del servicio educativo en condiciones de normalidad académica en
cada una de sus sedes, como garantes de los derechos de los nifios, nifas y
jévenes que hacen parte del sistema escolar, quienes gozan de proteccion
especial y prevalente conforme al articulo 44 de la Constitucion Politica.

Para ello, cada rector o director rural debera realizar un plan de trabajo con sus
docentes, en el cual se evidencien las acciones que permitiran compensar el
tiempo no laborado, mediante la prestacion efectiva del servicio educativo a los
estudiantes. Este plan debera contener, como minimo, la siguiente informacion:

« Nombre completo del docente o directivo docente.

e NuUmero de cédula.
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« Dias de participacion en el cese de actividades (dias no laborados).
« Estrategias de compensacion de los dias no laborados.

« Firma del rector y del docente (aceptacion del plan de reposicion del trabajo
académico).

El plan de trabajo acordado en cada Establecimiento Educativo debera ser
remitido al respectivo Nucleo Educativo para su verificacion y al area de Talento
Humano —novedades docentes— dentro de los primeros cinco (5) dias habiles
del mes de marzo, como garantia del cumplimiento de la compensacion del tiempo
no laborado por parte de los docentes y directivos docentes.

Se precisa a los servidores publicos, en su calidad de docentes, que conforme al
articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia:

“La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcion social (...). El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la
educacion. Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y
vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento
de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos;
garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo

(..)

Es fundamental reiterar el compromiso institucional con el derecho fundamental a
la educacidn, velando por la continuidad y calidad del servicio en todos los niveles
educativos. En el marco de las competencias constitucionales y legales, la Entidad
Territorial Certificada realizara las verificaciones correspondientes al plan de
compensacion del tiempo y adoptara las medidas administrativas a que haya lugar
frente a cualquier afectacion o riesgo que se genere a esta poblacion por la no
prestacion del servicio educativo.

De igual manera, invitamos a los maestros a explorar alternativas que permitan la
movilizacion por el derecho fundamental a la salud, el cual debe ser garantizado
por el FOMAG, sin afectar las condiciones 6ptimas para el desarrollo del tiempo
en las aulas, en garantia del derecho a la educacién de los nifios, nifias y
adolescentes.
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Reiteramos que los derechos de los nifios, nifias y adolescentes son
fundamentales, primordiales y prevalentes, por lo que el Estado tiene la obligacion
de garantizar su cumplimiento.

Agradecemos su compromiso permanente con la educacion de nuestros nifos,
nifias, adolescentes y jovenes.

Cordialmente,

e

CAROLINA FRANCO GIRALDO
SECRETARIA DE DESPACHO
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